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KATSE TULEVAISUUTEEN.
THINK FUTURE.



o
Ihmisen toimintakyvyn
Samk { tutkimuskeskus

Inmisen toimintakyvyn tutkimuskeskus

Satakunnassa toimintakykyisimmat tyoikaiset.
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Tyoikaisten
ravitsemus

Hyvinvoivia tydikdisid

paremmalla ravitsemuksella.

Toteutamme
ravitsemushankkeita, joissa
tutkitaan ravitsemuksen
vaikutuksia ja tehdaan
toimenpide-ehdotuksia
tyoikaisten tyokyvyn ja
tydhyvinvoinnin
parantamiseksi.

Tyoikaisten
mielenterveys

Mielenterveyttd tyoikdisille
ihmisldhtdoisesti.

Tutkimme niita tekijoits, jotka
voivat vaikuttaa tyoéikaisten
mielenterveyteen sekd
kehitetimme tehokkaita
interventioita, joilla voidaan
parantaa hyvinvointia ja
ehkaistd mielenterveysongelmia
erityisesti tyoikaisten
keskuudessa.

Tyo- ja koulutusperainen

maahanmuutto

Kansainvidilistd osaamista
Satakuntaan.

Vahvistetamme koulutetun
kansainvélisen tyévoiman
saatavuutta ja kansainvalisen
koulutuksen vetovoimaa
Satakunnassa.
Tavoitteenamme on
varmistaa kansainvélisen
osaamisen jadminen
maakuntaan.
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« Ravitsemuksella on tarkea merkitys inmisen
toimintakykyyn, terveyteen ja elamanlaatuun

« Ennaltaehkaisy ja hoito

* Lisaksi vaikutus psyykkiseen ja sosiaaliseen
hyvinvointiin.
* Yksipuoliset ruokailutottumukset voivat nakya mm.
kohonneena masennuksen riskina

* Hyvan ravitsemuksen avulla edistetaan myos
tyossajaksamista ja tyovireytta.

* lhmisen toimintakyvyn tutkimuskeskuksessa
toteutetaan erityisesti tyoikaisiin keskittyvaa
tieteellista ravitsemustutkimusta, jolla tutkitaan
ravitsemuksen vaikutuksia tyokykyyn ja
tyohyvinvointiin.
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Syo hyvin — tyontekokin maistuu.

- i

Eat(@Work

« 2021-2023, rahoittaja ESR

« Tavoitteena oli lisata Satakuntalaisten PK-yritysten tyontekijoiden tyohyvinvointia, tyokykya ja tyon
tuottavuutta ravitsemuksen avulla.

 Tarjottiin monipuolista ravitsemusohjausta seka kehitettiin yritysten ruokailuymparistoa ja
ruokakulttuuria.

= « Satakuntalaisia kohdeyrityksia 10 kpl ja yhteensa 103 kohdetyontekijaa.
e N | « Hankkeessa luotiin suosituksia, mobiilisovellus ja tyokalupakki kaikkien hyodynnettavaksi

» https://www.eatatwork.fi/
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* Ravitsemusohjaukselle on tarvetta
« Puutteita ravitsemuksessa
« Ravitsemusohjaus vaikuttaa
tyokykyyn ja tyohyvinvointiin
» Tulokset paranivat tilastollisesti
* Yksilollinen ravitsemusohjaus
motivoi

- Tyonantajan kannattaa panostaa
tyontekijoiden ravitsemukseen
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Euroopan unionin
osarahoittama

RAVI-hanke

Tyoaikaisen ravitsemuksen parantaminen satakuntalaisten yritysten menestystekijana —
kohti ravitsemustieteen tutkimusyksikkoa (RAVI)

2023- 2026, rahoittaja EAKR

Tutkitaan ravitsemuksen vaikutusta tyodikaisten suomalaisten tyokykyyn, tyohyvinvointiin
ja elamanlaatuun.

Tavoitteena on luoda ravitsemusohjaustydkaluja, joita kaikki suomen tydikaiset voivat
hyodyntaa, ja edistaa suomalaisten tyoterveytta ja hyvinvointia ravitsemuksen avulla.
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* Tyopaikoilla toteutettava satunnaistettu
kontrolloitu interventiotutkimus, jossa
Satakunnan alueen tyoikaisille (n=170)
tarjotaan ravitsemusohjausta
henkildkohtaisen ravitsemusneuvonnan
seka ravitsemusaiheisen
verkkokoulutuksen avulla.

* Tutkimus on kaynnissa ja toteutetaan
kahtena eri otoksena

* Baseline-tuloksia julkaistaan 2024
loppuvuodesta ja vaikuttavuustuloksia
2025 loppuvuodesta
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Mielen ravintoa (Mind Nutrltlon)
—tutkimus (4/24 — 3/26)

* RCT-tutkimuksen ja vaestotutkimuksen yhdistava
tutkimuskokonaisuus kaynnistynyt juuri

 Tavoitteena on tutkia, voidaanko ravitsemusohjauksen
avulla ehkaista masennusoireita, masennukseen liittyvia
sairauspoissaoloja ja parantaa tyokykya (RCT)

« Toisena tavoitteena on selvittaa ravitsemuksen ja
mielenterveyden seka tyokyvyn valisia yhteyksia ja
vuorovaikutuksia suomalaisesta tyoikaisesta vaestosta
(Vaestotutkimus)
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- Tavoitteena pitaa ylla jatkuvaa ravitsemustieteen tutkimusta
- Uusia hankkeita jo suunnitteilla
- Lisaksi tarjotaan opinnaytetyoaiheita ja tyoharjoittelupaikkoja



Onko sinulla yhteistyoidea?

Ota yhteytta:

susanna.kunvik@samk.fi
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