OHJELMA: Yleinen tutkimusfoorumi 21.1.2025 s

* Pj tutkimus- ja kehitysjohtaja Mari Niemi

« Satakunnan hyvinvointialueen TKIO-toiminta

« Tutkimuslupakaytannot Satakunnan hyvinvointialueella
* Toisiolain palvelut

« SataTaito tutkimusklubit

« Tutkimusfoorumitoiminta Satakunnan hyvinvointialueella
 Yhteista keskustelua

12.3.2025



Satakunnan
hyvinvointialue

S

Satakunnan hyvinvointialueen
TKIO-toiminta

Tutkimus- ja kehitysjohtaja Mari Niemi, 21.1.2025



Sote-jarjestamislain 4 luku: Ohjaus, suunnittelu ja kehittaminen:

» 32 § Sosiaali- ja terveydenhuollon koulutus-, tutkimus-,

kehittamis- ja innovaatiotoiminta hyvinvointialueella

« Hyvinvointialue vastaa alueellaan tehtavaalansa koulutus-, tutkimus-, kehittamis- ja
Innovaatiotoiminnasta sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet
huomioiden. Lisaksi hyvinvointialue koordinoi ja ohjaa palvelutuotannossa tapahtuvaa
integroitua kehittamistyota seka tukee kuntia hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
liittyvassa kehittdmistyossa.

« Hyvinvointialue osallistuu kansalliseen ja alueelliseen sosiaali- ja terveydenhuollon
kehittamiseen ja toimii yhteisty6ssa kuntien seka koulutus-, kehittamis- ja
tutkimustoimintaa harjoittavien organisaatioiden kanssa.

« Sosiaali- ja terveydenhuollon osaamis- ja tyOvoimatarpeen arviointia ja ammatillisen
osaamisen kehittdmista on tehtava yhteistyossa yliopistojen, ammattikorkeakoulujen
ja toisen asteen ammatillisten oppilaitosten kanssa seka muiden
koulutusviranomaisten, tydhallinnon ja maakuntien liittojen kanssa.



Satakunnan hyvinvointialueen strategia 2023-2025

ﬁ't Missio/ palvelulupaus

/

Satavarmaa hyvinvointia, terveytta
ja turvallisuutta Iahella ihmista.

Strategian kéarjet ﬂ [ |

j ARVOT
e Palvelemme Kohtaamme Toimimme Uudistamme
EE yhdenvertaisesti inhimillisesti ammatillisesti vastuullisesti

Satakunnan
hyvinvointialue




Strategian ja jarjestamisen tukipalvelu

« TKIO-vastuuyksikko vastaa tutkimuksen, kehittamisen, innovaatioiden ja
osaamisen tehtavista hyvinvointialueella.

« Tavoitteena on varmistaa laadukkaan tutkimuksen, innovaatio- ja
kehittamistoiminnan sek& osaamisen kehittamisen edellytykset
Satakunnan hyvinvointialueen toiminnassa, jotta hyvinvointialue osaa,
kehittaa ja kehittyy asiakkaidensa parhaaksi.

« TKIO-toiminta palvelee seka hyvinvointialueen johtamista ja
paatdksentekoa etta palvelutuotantoa (toimialueita).

« Sidosryhmat ovat tarkeassa roolissa. Niiden kanssa tehdaan laaja-alaisesti
yhteistyota.



TKIO

TUTKIMUS KEHITTAMINEN ~ INNOVAATIOT OSAAMINEN

Tutkimuksen koordinointi, tuki,

neuvonta ja kehittaminen

Kehittamisen tukipalvelut Strategian laatimisen ja

(sisaltda PMO) Testbed toimeenpanon tuki
Lupaprosessit (tutkimusluvat )
Toisiolain edellyttamat palvelut
Tutkimusrahoituksen - _ o
e Kehittamismenetelmien - Tarvela.h'F0|sten . Johtamisen tukipalvelut
tukipalvelut innovaatioiden tuki

Analytiikkapalvelujen
kehittaminen

TKIO-viestinta

TKIO-toiminnan jatkuva kehittaminen

Laaja-alainen TKIO-yhteistyo
Kansainvalisyyden tukeminen




Tutkimustoiminta Sata-alueella

 Tieteellinen tutkimus on asiantuntijaorganisaation perusta. Mahdollisuus tehda
tutkimusta on osa organisaation veto- ja pitovoimaa

« TKIO-vastuuyksikossa
« Tutkimuksen koordinointi, tuki ja kehittaminen
« Tutkimustoiminnan mahdollisuuksien edistdminen, mm. neuvontapalvelut, viestinta
« Tutkimusrahoituksen hallinto- ja tukipalvelut
» Tutkimushanketydryhma
* Tutkimuslupaprosessi
 Toisiolain edellyttamat palvelut
 Tieteellinen kirjasto

» Laake-, hoito- ja sosiaalitieteiden profe_ssioiohtajat, professorit, dosentit edistavat
tieteellista tutkimusta omilla substanssialoillaan.

« Satakunnassa on ollut Turun yliopiston professoreita sisatautien, operatiivisen,
psykiatrian, peruslaaketieteen ja hoitotieteen alueilla.

« Parhaillaan on haussa Tampereen yliopiston sote-vaikuttavuustutkimuksen professuuri,
joka sijoittuu osin Satakuntaan.



Tiedote tutkijoille

* Tutkijatiedote omaan sahkopostiin

» Tutkija tai tutkimuksesta kiinnostunut: Liity Tiedote tutkijoille -
sahkopostiryhmaan.

e Saat tietoa tutkimukseen liittyvista ajankohtaisista asioista.

* Jos sinulla on Sata s-posti:

* Liity ryhmaan Outlookin kautta valitsemalla vasemmalta otsikon Ryhmat alta Esittelyssa
ryhmat ja laittamalla hakuun sana tiedote. Valitse vaihtoehdoista TKIO, Tiedote tutkijoille ja
liity ryhmaan.

 Muut: Laheta liittymispyynto osoitteeseen:tutkimusrahoitus@sata.fi



Tutkimusrahoitus ja -yhteisty0 Sata-alueella s

- Tutkimuslupia on v. 2024 myonnetty 8.1.2025 mennessa 167 kpl.
- Kirjanpidossa olevien aktiivisten tutkimushankkeiden maara oli v. 2023 77 kpl.

- Sata-alueen tutkimushanketyoryhma jakaa vuosittain rahoitusta hakemuksesta
tutkimushankkeille. VTR on tarkein rahoitusinstrumentti.

- V. 2024 jaettiin 90 000 € yhteensa 18 hankkeelle.

- VTR:n lisdksi Sata-alueella toteutetaan tutkimushankkeita muilla rahoituksilla,
kuten EU, saatiot, rahastot tai yritysrahoitus.

- Tutkimushankkeissa on edustettuina eri tahoja kansallisesti ja kansainvalisesti.

- Organisaatiotasolla tutkimukseen liittyvaa yhteistyota tehdaan YTA-alueen lisaksi
erityisesti alueella toimivien korkeakoulujen ja yliopistojen kanssa.

- Parhaillaan haussa yhteisrahoitteinen Tampereen yliopiston vaikuttavuusprofessuuri.

- Hyvia kaytant6ja mm. Satahyvaa —tutkimuspaiva, Sata-alueen tutkimusfoorumit ja
SataTaito-klubit.

12.3.2025



12.3.2025

Viestinta ja yhteystiedot

o Satanen: Aineistot ja ohjeet

 Terveysportti

e Etusivu - Helli virtuaalikirjasto

o Tutkimus, kehittdminen, innovaatiot j]a osaaminen - Satakunnanhyvinvointialue

o Satainno - Satakuntalaista tutkimusta, kehittamista, innovointia ja osaamista

o tutkimusrahoitus@sata.fi

o tutkimuslupa@sata.fi

 hankeyhteistyd@sata.fi

e library@sata.fi

o projektitoimisto@sata.fi
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https://satahva.sharepoint.com/sites/Aineistotjaohjeet/SitePages/tyontueksi.aspx
https://www.terveysportti.fi/
https://helli.virtuaalikirjasto.fi/
https://satakunnanhyvinvointialue.fi/ammattilaiset-ja-opiskelijat/tkio/
https://satainno.fi/
mailto:tutkimusrahoitus@sata.fi
mailto:tutkimuslupa@sata.fi
mailto:hankeyhteistyö@sata.fi
mailto:library@sata.fi
mailto:projektitoimisto@sata.fi

Kehittamistoiminta

1. Keskitetty kehittamishankkeiden hallinnointi
« Satapro —projektimalli otettu kayttoon 6/2024

« TKIO:ssa on hallinnollinen tukipalvelu (PMO). Varsinainen sisallollinen kehittaminen
on kunkin substanssin vastuulla.

2. Oman toiminnan kehittamisen tuki, mm.
« Kehittamismenetelmien tuki, kuten osallistavat menetelmét, Lean, palvelumuotoilu
« Projektien suunnittelun tuki
« Nayttéon perustuva toiminnan tuki

« Erilaisten selvitysten, suunnitelmien ja analyysien laatiminen, ml.
hyvinvointianalytiikka



Innovaatiot ja osaaminen

« Satakunta Testbed
« Maakunnallinen yhteistyd innovaatioiden tuessa. Lisatietoja:

 FEtusivu - Satakunta Testbed
 Etusivu - Wenla - Hyvinvointi- ja terveysteknologiahakemisto

« Muut innovaatioita tukevat palvelut
 Strategian toimeenpanoon ja suunnitteluun liittyvat tehtavat



https://satakuntatestbed.fi/
https://wenla.fi/

Yhteisty0 sidosryhmien kanssa

« Laaja-alainen TKIO-yhteisty0 nahdaan tarkeana.

« TKI-tiekartta ja ekosysteemi sekd YTA-alueella ettda maakunnallisesti. YTA-
alueen yhteisty6ta vahvistetaan.

 Aiemmin luotu TKIO-toimintaa tukevia maakunnallisia rakenteita, kuten
« Satainno —alusta (www.satainno.fi)
« Satakunta Testbed (https://satakuntatestbed.fi/)

« Satahyvaa —tutkimuspaiva (6. kerran 10/2024)
» Satahyvaa — Satakunnan sosiaali- terveys ja hyvinvointitutkimuksen paiva - Satainno)

« Tarkeda saada ulkoista rahoitusta TKIO-toimintaan. Jatkossa pyritan
vahvistamaan myos kansainvalisen rahoituksen maaraa.

« Hyvinvointialue voi osallistua kumppaneiden TKI-hankkeisiin.



http://www.satainno.fi/
https://satakuntatestbed.fi/
https://satainno.fi/tapahtuma/satahyvaa-satakunnan-sosiaali-terveys-ja-hyvinvointitutkimuksen-paiva-2/

12.3.2025

Tutkimuslupakaytannot Sata-alueella

21.1.2025 Yleinen tutkimusfoorumi, Satasairaala, B1 neuvotteluhuone
Anne Kuusisto, suunnittelija, postdoc —tutkija, FT
Satakunnan hyvinvointialue ja Turun yliopisto
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Satakunnan

. . . Hak
hyvinvointialue -

Etusivu Palvelut ° Meillad asiakkaana ° Tietoa meista ° Toihin meille Ajankohtaista

Etusivu =» Ammattilaiset ja opiskelijat = Tutkimus, kehittdminen, innovaatiot ja osaaminen = Tutkimuslupa

Tutkimuslupa

Satakunnan hyvinvointialueella tutkimusten ja opinnaytetdiden toteuttamien edellyttaa
tutkijalta tai opiskelijalta luvan hakemista. Lupaa tulee hakea kehittamiseen,

innovaatioihin tms. tarkoituksissa silloin, kun kyseessa on
® Toisiolain mukainen rekisteritiedon kaytté ja lain mukainen luvan myontajataho
on Satakunnan hyvinvointialue.

® Kehittdmistoiminnassa toteutettava tiedonkeruu, jossa keratdan tietoa asiakkaille

suunnatuilla kyselyilla.
® Testbed-toiminnassa toteutettavat innovaatiokokeilut.

¢  Muu mahdollinen asiakkaille tai henkildstélle suunnattu tiedonkeruu, joka ei ole

katsottavissa organisaation normaaliin toimintaan kuuluvaksi.



Hakemus laaditaan tahan tarkoitukseen laaditulla lomakkeella:

Tutkimuslupahakemus n

Hakemukseen liitetdan aina suunnitelma. Usein edellytetddn myds tieteellisen
tutkimuksen vaikutuksen arvioinnin kirjaamista erilliselld lomakkeella. Lupaprosessissa

arvioidaan myods muiden selvitysten, kuten eettisen lausunnon, tarve.

Lupalomake toimitetaan liitteineen séhkﬁisestii:lsnitteeseen tutkimuslupa@sata.fi.

Mybs tutkimuslupia koskevat kysymykset voi [ahettda osoitteeseen.

Tieteellisen tutkimuksen tietosuoja ja vaikutustenarviointi £n

Tutkimuslupaprosessi E

Opinnaytetydn ohjeistus £n




Tutkimuslupaprosessin
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Tutkimusluvat Sata-alueella v. 2024*

AMK- YAMK- Toimeksi-

Opinndyte- opinndyte- opinnadyte- Tutkijaldht. antajalaht. Kehittamis-| Myonnetyt

Tutkimusala tyo tyo tyo _Pro gradu _Véitéskirja_ tutkimus _ tutkimus _ tehtava luvat
Ladketieteellinen tutkimus | 1 LSS R SR S 8 .
Hoitotye | 1 30 26 S SN I EI S 2 4 ) 8 .
Sosiaality6 e X2 A 3 LA R 2 36 .

Muu tutkimus 10 12 7 6 9 1 45

Yhteensi 1 52 49 15 10 22 13 5 167

*Astassa oli taulukon paivityshetkella (8.1.2025) 168 suljettua tutkimuslupa-asiaa ja viimeisin lupanumero on 161/2024. Yksi lupahakemus peruuntui ja kuusi tutkimuslupaa on jatko-
/muutoshakemuksia vanhoihin lupiin, joilla on vuoden 2023 tai 2022 lupanumero. Liséksi Astaan oli avattu joulukuussa kolme tutkimuslupa-asiaa, jotka ovat viela kesken. Ne todennakdgisesti

tulevat saamaan vield vuoden 2024 tutkimuslupanumerot (néitd ei ole huomioitu taulukossa).

12.3.2025
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Tutkimuslupien lukumaarat SATSHP/Sata-alue
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2023

SATSHP Sata-alue
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O B hitpsy/satainnofi

| SATA sahkoposti €3 SATA OFFICE B 2M-IT-ohjeet — Kotisivu T PxWeb - Valitse tauluk... [0 OneDrive-videokoulut.. @ Julkaisutietojen ilmoitt...

't Sata ' n n 0 Yhteystiedot @ Tietoa Satainnosta Q H

# Etusivu Uutiset Tapahtumat Tutkimus Vv Kehittaminen ja innovaatiot v Opetus ja osaaminen v Satainno Vv

Avoimet harjoittelupaikat Ilmoita v
[

Koulutuskalenteri ILmoita hankkeesta

Opinnaytetaiden aihepankki R |I

Ilmoita opinnaytety&aiheesta

|-

Ilmoita tapahtuma

Ilmoita uutinen
Ilmoita idea/aloite

Tietosuojaseloste

Satakuntalaista tutkimusta, kehittamista,
innovointia ja osaamista

Satainno on satakuntalainen verkkosivusto, joka kokoaa paikallisia tutkimuksen, kehittamisen

Jja koulutuksen toimijoita yhteisen tiedon aarelle. Yhteistybalusta tukee sosiaalitydn,
terveydenhuollon seka koulutus- ja tutkimuskeskusten valista vahvaa yhteisty6ta.




By T s TY Y ¥ Ll v e o IR JElEnii et ey, TIEE SlERLEREE

M Etusivu Tapahtumat Tutkimus KehittEminen ja innovaatiot Opetus jo osaaminen v Satainno ¥

Satainno / Dpetus ja osaaminen / Ilmoita opinndytetydaiheesta

Opetus ja osaaminen

Ilmoita opinnaytetyodaihe

Ilmoita opinndytetybaiheesta

Dpinndytetbiden athepankki Opinndytetyd aiheen nimi: Paxortine)

Awvoimet harjoittelupaikat

Dpinndytetydn lyhyt kuvaus: (Pakailinen)

A

(tassd voit kertoa lisad aihessta ja esimerkiksi boivoluista wikimuskysymyksista, aineistoista ja menetelmistd tai opinndytelyon tuloksesta, toivotaanko tulkimuesta tai esimerkiksi ohjetia tai

mallinmusta)

Opinndytetybpaikkojen lukumaara tahan opinndytety daihesseen: (Fakoliinen)

Minkd alan apiskelijoille aihe sopii (voit valita useita): (Pakodinen)

O sosiaaliala
O terveysala
O hywinvaintiala
[ i, rikd

Minkdlaiseen opinnaytetyohin aile sopii (voit valita useita): (Pakollinen)

O amk
O yambk
O gradu



12.3.2025

Lisatietoja:
tutkimuslupa@sata.fi
anne.kuusisto@sata.fi

Tel: 044 — 707 9309
www.sata.fli

22


mailto:tutkimuslupa@sata.fi
mailto:anne.kuusisto@sata.fi

S

12.3.2025

Satakunnan
hyvinvointialue

Toisiolain palvelut

Minna Ampio
suunnittelija / hyvinvointianalyytikko

21.1.2025
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Mita on sote-tietojen toissijainen kaytto? ’3

» Sosiaali- ja terveyspalveluissa kerattyjen tietojen toissijaisella kaytolla
tarkoitetaan tietojen kayttoa muissa kuin ensisijaisissa
kayttotarkoituksissa.

 Toissljalsta kayttoa saatelee laki sosiaali- ja terveystietojen toissijaisesta
kaytosta eli ns. toisiolaki (552/2019).

12.3.2025 24



Lain mukaiset toissijaiset kayttotarkoitukset ovat: 3

* Tieteellinen tutkimus

 Tilastointi

» Kehittamis- ja innovaatiotoiminta

* Opetus

« Tietojohtaminen

* Viranomaisohjaus ja -valvonta seka

* Viranomaisten suunnittelu- ja selvitystehtavat

(Ensisijaisella kaytolla tarkoitetaan tietojen kayttoa siihen tarkoitukseen,
jota varten tiedot on alun perin tallennettu asiakas- ja/tai potilasrekisteriin)

12.3.2025 25



Mika ihmeen tietolupaviranomainen?

Findata on sosiaali- ja terveysalan tietolupaviranomainen, joka on
perustettu vuonna 2019. Toiminta perustuu lakiin sosiaali- |a
terveystietojen toissijaisesta kaytosta (finlex.fi) eli niin sanottuun

toisiolakiin.

Findata toimii THL:n yhteydessa, kuitenkin eriytettyna THL:n muusta
toiminnasta. Findata on sosiaali- ja terveysministerion tulosohjauksessa ja
silla on erillinen sosiaali- ja terveysministerion nimittama johtaja seka

ministerion asettama ohjausryhma.

12.3.2025
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https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2019/20190552
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2019/20190552

Findatan tehtivana on: 3

 tarjota neuvontaa, myontaa lupia sosiaali- ja terveystietojen toissijaiseen
kayttoon seka huolehtia luvanmukaisten aineistojen koostamisesta ja
luovuttamisesta tietoturvallisesti.

e yllapitaa toisiolaissa maariteltyja tietoturvallisia tietojarjestelmia ja
vastata luvanmukaisten aineistojen koostamisesta ja esikasittelysta,
kuten pseudonymisoinnista.

« toisiolain mukaisella tietopyynnolla haettavan
anonyymin, tilastomuotoisen aineiston tuottaminen ja toimittaminen

luvansaajalle.

« vastata antamiensa toisiolain mukaisten maaraysten ajantasaisuudesta

12.3.2025 27



12.3.2025

Hyvinvointialue rekisterinpitgana 1.1.2023 alkaen

HA:t vastaavat lakisaateisesti mm. seuraavista tehtavista kyseisten
tietojen toisiokayttoon liittyen:

« Neuvontapalvelu luvanhakijoille ja tietojen kayttajille

 Aineistokuvaukset rekisterien tietosisalldista Findatan maarayksen mukaisesti
(aineistokatalogi.fi)

 Aineistojen poiminnat ja niihin liittyvat kustannusarviot

 Tietoluvasta paattaminen, jos hakemus koskee vain kyseisen rekisterinpitajan
sot@-tlet.OJa.{qn_nhlr) el yhdisteta muita toisiolain alaisia aineistoja. Jos usean
rekisterinpitajan tietoja yhdistetaan, lupa haetaan aina Findatalta.

 Toisiolaki mahdollistaa rekisterinpitajan omien tietojen hyddyntamisen oman
organisaation tietojohtamiseen ilman tietolupaa

S
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Aineistojen luovuttaminen/kayttoymparistot ‘3

Findatan maarays 1/2022: Muiden palveluntarjoajien tietoturvallisille
kayttoymparistoille asetettavat vaatimukset

 Tietoluvalla saatavien aineistojen luovuttaminen on sallittua ainoastaan
maarayksen vaatimukset tayttaviin, auditoituihin kayttoymparistoihin.

« Vaatimukset edellyttavat vastaavaa tietoturvan tasoa kuin Findatan
omassa Kapseli-kayttoymparistossa.

 Valvira yllapitaa julkista Toini-rekisteria (valvira.fi) sille ilmoitetuista,
vaatimukset tayttavista kayttoymparistoista.

12.3.2025 29


https://www.valvira.fi/terveydenhuolto/toisiolain-mukaiset-tietoturvalliset-kayttoymparistot/toisiokayttoymparistojen-rekisteri

12.3.2025

Pohdittavia asioita tulevaisuudessa

« Oma tietoturvallinen alusta tietojen kasittelyyn ja luovutukseen
(onko oikeaa tarvetta ja kayttoa?)

Luovutusrekisteri

Maksujen maaraytyminen (datan poiminta ja luovutus ym)

Datan saatavuus ja poimijat

Mik& muu asia mietityttaa?
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alneistoneuvonta@sata.fl

minna.ampio@sata.fi
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| SataTaito-
SCIEENS)  ttkimusklubit

21.1.2025
Suunnittelija Marjo Makel&/TKIO
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saiate | ghtokohdat SataTaito-klubien suunnitteluun

% Miten voidaan lisata ja tukea tutkimusten kayttoa & tutkimuksellisuutta
arkityossa ja kehittamisessa?

% Miten voidaan lisata ja tukea vaikuttavien / nayttoon perustuvien /
tutkittujen menetelmien kaytto6a?

» Tutkimusklubit: tyontekijoiden tapaamisia, joissa kasitellaan omaan
tyohon liittyvia tutkimuksia (kaytossa erityisesti hoitotieteessa)



SataTaito-klubin keskeiset elementit

Kaytannon- Yhdessa

ERETE T sovitut
keskustelu aiheet

Tutkittu
tieto




Mika on SataTaito?

¢ SataTaito-klubit ovat pienryhman saannollisia, n. 1 x kk jarjestettavia
live-tapaamisia, joissa osallistujat keskustelevat (etukateen
lukemastaan) tutkimuksesta ja tulosten kaytosta omassa tyossaan

Tutkimusten Seuraavat Toiminnan
haku tapaamiset ja kulttuurin
« Opitaan * Yhdessa muutos

tutkimusten oppiminen ja e Seuranta

hakua kehittaminen « Kehittaminen

* Apuna TKIO (& « Reflektointi

tiedekummit) « Keskustelu




Erilaisia klubeja

t Ajatuksena on, etta SataTaito-klubeja voidaan jarjestaa
tarpeen mukaan erilaisille ryhmille

SataTaito
(letyn asiakas-
ryhman kanssa

SataTaito tyoskenteleville
Toimialueella

tietylle ammatti-

ryhmalle _
Jokin muu
SataTaito yhdistava
Tietysta tekija
= : :
kehittamisaiheest SataTaito SataTaito
a /alueesta Yksikon

kiinnostuneille oma



satataite MIKkSI SataTalto?

L SataTaito-klubit voivat mahdollistaa tyontekijoille
ajankohtaiseen tutkimukseen perehtymisen, vahvistaa
tutkimusten etsimisen, lukemisen & kayton osaamista seka
mahdollistaa omaan ja yksikon tyohon vaikuttamisen.

% Tyoyksikot hyotyvat siita, kun toimintaa kehitetaan tutkimuksiin
pohjaten, toiminnasta tulee (kustannus-)vaikuttavampaa ja
tutkimuksellinen kulttuuri vahvistuu.

L Ajattelemme, etta toiminta vol myaos lisata organisaation pito- ja
vetovoimaa ja tukea yhteistyota.




SataTaito

TKI O'y ksikko " Johdanto (tarkoitus, } : A
- - - tavoitteet, hyodyt) Tiedonhaku-, tutkimus-,
organisol ja \ fasilitointi- &
( Ohje jarjestamiseen } jarjestamiskoulutuksia
tU kee vaiheittain

- J

klubitoimintaa |

Visuaalinen ilme &

Fasilitaattorin ohjeet J

N tiedostopohjat
( )
Ohjeet mista saa tukea
(kirjasto, osaamisyksikko, | Seuranta, arviointi ja
verkosto) kehittaminen




satalalte Fdellytykset SataTaito-klubin jarjestamiselle

 Sitoutunut rynma, innostuneet keskustelijat

« Johdon & esihenkiloiden tuki, aikaa osallistua ja lukea tutkimukset
« Aihe-ehdotukset ryhmalta

« Sopivia tutkimuksia, tiedonhaun tuki & paasy lehtiin

 Kaikille sopivat aika & paikka, fasilitaattori organisoimaan tapaamisia ja
vetamaan keskusteluja

« Mahdollisuus vaikuttaa omaan/yksikon tyohon/kaytantoihin ja kehittaa tyota



SataTaite Pi|gtointi ja arviointi

* Pilotointi kdynnissa - paattyy kevaalla 2025

 Arviointi
1) Toimintamallin kaytettavyys
Kehittamiskohteiden tunnistaminen
Tutkimusten lukeminen ja hyédyntaminen
2) Tutkimuksellisuuden lisaantyminen
Tutkimusosaamisen vahvistuminen
Tutkimukseen perustuvan kehittdmisen lisdantyminen
Jatkuva arviointi + alku- ja loppumittaukset + jalkiarviointi



12.3.2025

Satakunnan
hyvinvointialue

Tutkimusfoorumitoiminta
Sata-alueella

21.1.2025 Yleinen tutkimusfoorumi, Satasairaala, B1 neuvotteluhuone
Anne Kuusisto, suunnittelija, postdoc —tutkija, FT
Satakunnan hyvinvointialue ja Turun yliopisto

41



12.3.2025

Tutkimusfoorumitoiminnan tausta

« SATSHP:ssa on jarjestetty mm.
« Satahyvaa tutkimuspaivat vuosittain alkaen 2020. Seuraavaksi 30.10.2025.

« Satakunnan hoitotieteen symposiumeja joka toinen vuosi alkaen 2015. Seuraavaksi
21.4.2026.

* monitieteisia tutkijafoorumeja 2-3x/vuosi.
 study cafe toimintaa n. 1x /kk
* monitieteista yo-tasoista tutkijakoulu —toimintaa

« Satakunnassa on toiminut |adke- ja hoitotieteen tiedeyhteiso
« Satakunnassa on jarjestetty hoitotieteen tutkijatapaamisia v:sta 2018
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Tutkimusfoorumitoiminnan merkitys 3

« On tarkeaa tehda tutkimusta ja luoda yhteistyorakenteita nayttoon
perustuvan toiminnan tukemiseksi yliopistojen ulkopuolella.

 Tallainen infrastruktuuri voisi tukea kliinista tutkimusta ja tutkimustulosten
toimeenpanoa.

 Tutkijatapaamiset ovat tarkeita myos akateemisen urakehityksen seka
yliopistojen seka sote-organisaatioiden valisen yhteistydn edistamisen
kannalta.

« Tutkimusfoorumitoiminnan tavoitteena on
« vahvistaa Sata-alueella tehtavaa tieteellista tutkimusta
 luoda mahdollisuuksia verkostoitua muiden tutkijoiden kanssa
« kuulla Sata-alueella tehtavasta tutkimuksesta
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Yleista tutkimusfoorumitoiminnasta

« Foorumit ovat Sata-alueen TKIO-yksikOn jarjestamaa toimintaa
yhteistydssa professioiden ja yliopistojen kanssa.

 Tutkimusfoorumitoiminta on avoin kaikille tieteellista tutkimusta tekeville
tal siita kilnnostuneille.

« Osa tutkimusfoorumeista on yhteisia tilaisuuksia, joissa teemoina on
kaikille yhteisia tutkimustoimintaan ja sen kaytantoinin Sata-alueella liittyvia
asioita.

 Lisaksi kevat- ja syyskausittain jarjestetdan n. 1-4 professiokohtaista
foorumia (laake-, hoito- ja sosiaalitiede), joissa pureudutaan nimenomaan
ko. tieteenalan tutkimukseen.
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1. Yhtelset geneeriset tutkimustapaamiset

 Jarjestetadn n. 2-3 x vuodessa hybriditapaamisina, joista osa kevaalla, osa
syksylla.

« Monitieteisia, matalan kynnyksen tapaamisia, joissa vahvistetaan
tutkimusmydnteisyytta ja -osaamista ja tuodaan esille tutkittua tietoa.

« Aihepiirit suunnitellaan ja valitaan yhdessa siten, etta ne hyodyttavat
kaikkia professiosta riippumatta.

« Teemojen rakentamisessa ja esittelyssa hyodynnetaan yliopistoyhteistyota
ja eri alojen professuureja.

« Tutkimus- ja kehitysjohtaja Mari Niemi toimii puheenjohtajana.
« TKIO-vastuuyksikko facilitol.
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2. Professiokohtaiset tutkimusfoorumit 3

Jarjestetaan n. 2-8 x vuodessa, joista osa kevaalla, osa syksylla.

Lahitapaamisissa kaydaan ko. tieteenalan tutkimukseen liittyvia asioita lapi
yhdessa keskustellen.

Tutkijat voivat myads esitella omaa tutkimustyotaan.
Professiojohtaja toimii puheenjohtajana.

Tolveena on, etta myos Sata-alueella tydskentelevéat professorit ja dosentit olisivat
mukana siten, etta mm. antavat omia ehdotuksiaan foorumeiden teemoista seka
osallistuvat yhteiseen keskusteluun.

ﬁ\ihepiirit TKIO-yksikdn suunnittelija sopii professiojohdon/ yliopiston edustajien
anssa.

Kaikki tilaisuudet ovat avoimia, eli professiokohtaisiin tilaisuuksiin voi osallistua,

jos aihe kiinnostaa. Esim. sos.tyontekija voi osallistua hoitotieteen

tutkimustapaamiseen ja painvastoin.
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Kaytannon asioita (vastuu TKIO-yksikolla)

* Tilavaraukset, laitteet ja verkkoyhteydet

« Materiaalit: saatavilla julkisilla verkkosivuilla (Satainno) aiheiden laajan
levittamisen varmistamiseksi.

 Viestinta: Tilaisuuksia markkinoidaan avoimesti eri kanavilla: Satasessa,
Satainnossa ja sahkopostilla tutkijatiedotteessa.

« Tarvittaessa "’etukateiskysymyslaatikot”: Satasessa ja Satainnossa

« Palaute: Sahkaoisella kyselylla kerataan palautetta osallistujilta
tapaamisten kehittamiseksi loppuvuodesta 2025.

12.3.2025 a7
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Geneerisia althetoiveita/ehdotuksia:

“Tutkimusideasta tutkimussuunnitelmaksi”

Tieteellinen kirjoittaminen (“How to write a scientific paper”)
Tieteellinen lukeminen ( “How to read a scientific paper”)
"Aineiston keruun haasteet tieteellisessa tutkimuksessa”
"Tilastot tutkimusluvista”

“‘Mittarin kehittaminen”

“Tiedeviestinta” / "Tutkimusviestinta” / "Viestintasuunnitelma”

“Eri asiakas- ja potilasryhmat” esim. Lapset, perheet, nuoret ja lastensuojelu tutkimuskohteena.

“Tiedon toisiokaytto ja rekisteriaineistot tutkimuskohteena”

"Tutkimusetiikka”

"Tietoturva ja tietosuoja”

"Tekoaly”

“Tilastollinen paattely”

“Tutkimusrahoitus”

“Systemaattinen tiedonhaku: Laadunarviointi ja laadunarvioinnin kriteeristot”
“Tiedonhaku” / "Virtuaalikirjasto Helli sote-ammattilaisten tiedonsaannin takaajana”
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Alustava kevaan 2025 aikataulu 3

« Ke 26.2.2025 klo: 15-17, paikka: Satasairaala, Neuvotteluhuone, A7. Hoitotieteen
professiokohtainen tutkimusfoorumi.

« Ke 19.3.2025 klo: 15-17, paikka: Satasairaala, Laboratorio Neuvotteluhuone, NO.
Holitotieteen professiokohtainen tutkimusfoorumi.

« Ti 8.4.2024 klo: 15-17, paikka: Satasairaala, Neuvotteluhuone, B1. Hoitotieteen
professiokohtainen tutkimusfoorumi.

« Ke 14.5.2024 klo: 15-17, paikka: Satasairaala, Laboratorio Neuvotteluhuone, NO.
Holitotieteen professiokohtainen tutkimusfoorumi.

« Ke 21.5.2024 klo: 14-16 (15-17), paikka: Satasairaala, Laboratorio
Neuvotteluhuone, NO. Sosiaalialan professiokohtainen tutkimusfoorumi.

« Ke 11.6.2024 klo: 15-17, paikka: Satasairaala, Laboratorio Neuvotteluhuone, NO.
Yleinen tutkimusfoorumi. TKIO-yksikon vetovastuu.

« Lisaksi tulossa sote-virtuaalikirjasto Hellin palvelujen esittely etana.
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